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北工商党发〔2017〕44 号

中共北京工商大学委员会
关于在教职工聘用、晋职晋级、评奖评优
工作中落实基层党组织把关作用的通知

各党委、党总支、直属党支部：

根据《中共北京工商大学委员会关于进一步加强和改进

党的建设和思想政治工作的实施意见》（北工商党发〔2017〕

32 号)等文件精神，为进一步落实和完善基层单位党组织在

干部队伍、教职工队伍建设中发挥主导作用，把好政治关机

制和在岗位聘用、晋职晋级、评奖评优工作中，征求教职工

所在党支部的意见，保证党支部把好政治关、师德关机制，

充分发挥基层单位党组织政治核心作用和基层党支部战斗

堡垒作用，保证干部队伍建设和教职工队伍建设的正确导向，
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从今年起，在教职工聘用、晋职晋级、评奖评优工作中，需

以书面形式征求基层单位党组织和基层党支部对个人的意

见，落实把关作用。

两级党组织的把关，要着力从政治信念坚定性、政治立

场原则性、政治鉴别敏锐性、政治忠诚可靠性等方面把好政

治关，集中考察“四个意识”是否树立；要着力从思想政治

素质、教师职业理想、职业道德水平等方面把好师德关，集

中考察是否符合“好老师”的四条标准。其中，基层单位党

组织要充分发挥本单位教职工队伍建设的主导作用，为打造

特色鲜明的研究型大学所需的高素质教职工队伍作出贡献。

附件：北京工商大学教职工在岗位聘用、晋职晋级、评

奖评优工作中征求基层党组织意见表

中共北京工商大学委员会

2017 年 9 月 26 日

中共北京工商大学委员会 2017 年 9月 26 日印发
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附件：

北京工商大学
教职工在岗位聘用、晋职晋级、评奖评优工作中

征求基层党组织意见表

姓 名 所在单位

性 别 出生年月

民 族 政治面貌

征求事项 □岗位聘用 □晋职晋级 □评奖评优

具体事宜

所在

党支部

意见 支部书记签字： 年 月 日

所在

基层单位

党组织

意见 基层党组织书记签字： 年 月 日

注：本表为参考用表，各单位可在相关工作制定的文件或征求意见表、评价表等文件、

表格中直接增设两级党组织评审页、意见栏。所在单位填到系（教研室）、部门一级。具体

事宜根据类别填写，如岗位聘用填聘管理岗七级、工勤技能岗二级等；晋职晋级填申报晋升

副教授、竞聘副处级干部等；评奖评优填评选学校优秀教育工作者、拟评年度考核优秀等。

若教职工不是党员，所在党支部就是系（室）、部门所在党支部，所在基层单位党组织就是

本学院、教学部、部门等所在的分党委、党总支、直属党支部。


